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Unelma kestavasta
kasvatuksesta ja koulutuksesta

#kestavyyskasvatus



Ohjelma

15:00 Opetusministerin tilaisuuden avaussanat.

15:10 Kestavyyskasvatus ja vihrea siirtyma. Opetushallitus kestavaa tulevaisuutta rakentamassa. Kestavyyskasvatuksen
kehittamishankkeen koordinaattori Helena Suomena, Opetushallitus.

15:25 Kansainvalisesti kohti kestavyytta kouluissa ja koulutuksessa.

Professori Hannu Heikkinen, tutkijatohtori Anna Lehtonen ja tutkijatohtori Niina Mykra, Jyvaskylan yliopiston Koulutuksen tutkimuslaitos.
- Kestavyysosaamisen kehittamishanke ECF4CLIM. Tuloksia "Unelma kestavasta koulusta” -tyopajoista.

- Johdatus tydpajatyoskentelyyn.

15:45 Tauko & ohjeet etaryhmalle.

16.00-17.00 Tyopajatyoskentelya.

Keskustelu 1. Miten edistaa kestavyytta organisaation eri tasoilla ja millaista osaamista siihen tarvitaan?
Nakokulmia Aalto yliopistosta ja Helsingin yliopistosta, Meeri Karvinen ja Noora Jaakkola (Aalto-yliopisto), llona S6dervik ja Rami Ratvio (HELSUS).

Keskustelu 2. Kestavyyden edistaminen moniarvoisessa yhteiskunnassa.
Yliopistonlehtori Lili-Ann Wolff, Helsingin yliopisto

Keskustelu 3. Kestavyysmuutoksen edistaminen ja systeeminen kyvykkyys.
Apulaisprofessori llkka Ratinen, Lapin yliopisto

Keskustelu 4. Monia nakdkulmia tulevaisuuskasvatukseen: sopeutumisesta luovaan tulevaisuusajatteluun.
Tutkijatohtori Anna Lehtonen, Koulutuksen tutkimuslaitos, Jyvaskylan yliopisto

17:00 Ryhmien alustajina toimineiden tutkijoiden kommentit ryhmien keskusteluista

17:30 Lopetus



OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Kestavyyskasvatus ja vihrea
siirtyma.

Opetushallitus kestavaa
tulevaisuutta rakentamassa.

Kestavyyskasvatuksen kehittamishankkeen koordinaattori
Helena Suomena, Opetushallitus.
@OPH @hsuomela




Taustat kansalliselle tyolle

Ymparisto- ja koulutuspoliittiset
asiakirjat nostavat ekologisen
kestavyyden kasvatuksen ja
koulutuksen tehtavaksi.

Opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalan v. 2020
kestavan kehityksen linjauksessa todetaan:

"Opetus- ja kulttuuriministerié kannustaa
varhaiskasvatuksen ja koulutuksen jérjestajia
kestdvan kehityksen ndkbékulmien integrointiin
kasvatukseen ja koulutukseen.”
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Kasvatus-, opetussuunnitelmat ja
tutkintojen perusteet

“\ Moniluku-

e Kestava elamantapa on kirjattu eri asteiden
perusteiden arvopohjaan.

e Kansallisissa opetussuunnitelman perusteissa
on tavoitteena rakentaa toimintakulttuuria,
joka edistaa oppimista, osallisuutta,
hyvinvointia ja kestavaa elamantapaa.

Tavoitteet

e Laaja-alainen osaaminen, ammatillisten
perustutkintojen yhteiset tutkinnon osat.

* Monialaiset oppimiskokonaisuudet, oppiaineet.

e Tutkinnoittain maarittyvat ammatilliset
tutkinnon osat ja ammattitaitovaatimukset.
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Opetushallituksen vastuullisuusraportoinnin kohteet:

4.7. Varmistaa vuoteen 2030 mennessa, /
\ IHMISARVOISTA

etta kaikki oppijat saavat kestavan 4
kehityksen edistdmiseen tarvittavat TYOTAJA
tiedot ja taidot esimerkiksi kestdvaa TALOUSKASVUA

kehitysta ja kestavia
elamantapoja, ihmisoikeuksia, M
sukupuolten tasa-arvoa, rauhan

ja vakivallattomuuden kulttuurin ‘I
edistamista,
maailmankansalaisuutta, kulttuurien
monimuotoisuuden seka kulttuurin

Kaikille avoin, tasa-arvoinen v e . .. Kaikkia koskevan kestdvan
osuutta kestavassa kehityksessa talotskasvin: tuottavan e ReHlyses

jalaadukas koulutus seka
\elinikﬁiset arvostavan koulutuksen kautta. \tyﬁllisyyden seka 555"i5ten/ toimeenpanon ja gIobaalien/

oppimismahdollisuudet » tydpaikkojen edistaminen » kumppanuuksien tukeminen

N

13.3 Parantaa ilmastonmuutoksen
hidastamiseen, sopeutumiseen,
vaikutusten lievittamiseen ja
ennakkovaroituksiin liittyvaa
koulutusta, tietdmyksen lisdamista
seka kansalaisten ja instituutioiden

valmiuksia.

17 YHTEISTYO JA

KUMPPANUUS

12.5 Vahentaa vuoteen 2030 \

12 VASTUULLISTA mennessa merkittavasti jatteiden

KULUTTAMISTA syntymista ennaltaehkaisyn,
kierratyksen ja uudelleenkaytdn
keinoin.
12.8 Varmistaa vuoteen 2030
mennessa, etta kestavasta
kehityksesta ja luontoa suosivista
eldmantavoista ollaan tietoisia
kaikkialla.

Kulutus- ja tuotantotapojen Kiireellisesti toimiminen
vestévyyden varmistaminen / ilmastonmuutosta ja sen 6
- vaikutuksia vastaan »

13 ILMASTOTEKOJA




Opetushallituksen Agenda 2030-tyoryhman

vuoden 2022 painopisteita

/ 1. Varmistamme OPH:n osallistumisen Agenda2030-
toimeenpanoon

1. Kansallinen ja kansainvalinen yhteistyo

2. Tuemme vaikuttavaa kestavyyskasvatusta ja -koulutusta ja
kansainvalisessa koulutusyhteistyossa varhaiskasvatuksesta
jatkuvaan oppimiseen (tuen tarpeet ja keinot)

2. Koordinoimme kestavan kehityksen toteuttamista viraston
omissa kaytannodissa

\ 3. Osallistumme vastuullisuusraportoinnin valmisteluun

~

/
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Vaikutusteoilla
tarkoitamme
Opetushallituksessa
tarkeaksi priorisoitua
tyota, jonka
toteuttamiseen
tarvitaan useampien
yksikoiden

asiantuntemusta ja
tyopanosta.




Opetushallituksen tehtava on toimia koulutuspolitiikan
toimeenpanossa ja koulutuksen kehittamisessa

Opetushallitus kehittaa koulutusta,
varhaiskasvatusta ja jatkuvaa oppimista seka
edistaa kansainvalisyytta.

Ekologisen kestavyyden toimeenpanon toimia
2022 esimerkiksi:

« Opetusalan kehitysyhteistyon osaamiskeskuksen
toiminnan toimeenpano yhteistyossa
ulkoministerion kanssa.

« EU-ohjelmien toimeenpano,
ymparistovastuullisuus tarkeana painopisteena

. Erasmus+ -ohjelma

«  Ammatillisen koulutuksen kestavan kehityksen ja
vihrean siirtyman kehittamisohjelma.

« Kestavyyskasvatuksen kehittamishanke.

« Jatkuvana tyona monenlaista toimeenpanon
tukea eri kouluasteiden perusteisiin.
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Keskeiset keinot:

OPH:ta tarvitaan yhteiskunnallisena
vaikuttajana, asiantuntijana, yhteistyon organisoijana.

PERUSTEET: Kestavan kehityksen vahvistaminen
opetus-suunnitelmien ja tutkintojen perusteissa
RAHOITUS: Suuntaaminen kestavaa kehitysta edistavii
n hankkeisiin
PERUSKOULUTUS: Pyrkimys vaikuttaa opettajankoulu
tuk-sen sisaltoihin
TAVOITTEET: Kestavan kehityksen tavoitteiden laatimi
nen eri kasvatus- ja koulutusmuodoille
KOULUTUS: Taydennyskoulutuksen tarjoaminen kasva
tus- ja koulutusalan johtajille

Kaksivaiheinen tulevaisuuden luotaus

e Osallistujia noin 650, eri tehtavista eri puolilta Suomea
o Kaksi paneelikierrosta eDelphi —alustalla
e Kuusi webinaaria ja nuorten oman webinaari

Prosessissa kasiteltiin

e Toimintaymparistomme muutoksia
e Tulevaisuuden muutos- ja kehittamistarpeita
e Opetushallituksen vaikuttamismahdollisuuksia

Tuloksena runsas kirjallinen aineisto

e Aineistoa hyddynnetty 2022 OPH:n toimintasuunnitelmassa
e Aineisto antaa myds evaitd pidemmalle ajalle
e Vaikuttamisen paikka —prosessin koonti: SU ja SV



https://www.oph.fi/fi/vaikuttamisen-paikka-tulokset-238-2692021
https://www.oph.fi/sv/tillfalle-att-paverka-resultat-238-2692021

Agenda 2030 tavoite 4.7 (SDG 4): varmistaa, etta kaikki

oppijat hankkivat tarvittavat tiedot ja taidot edistaa
kestavaa kehitysta.

Tama tavoite nahdaan kriittisena tavoitteena, josta riippuu
16 muun tavoitteen toteutuminen (Euroopan komissio 2022)
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Kestavyyskasvatuksen
kehittamishanke 2021-2023



Hankkeen tavoitteet

1. Selvitetaan miten opetuksen ja
koulutuksen jarjestajia tulisi tukea
muutoksessa kohti kestavyytta.

2. Selvitetaan, minkalaista tukea
tarvitaan, jotta koko toimintaymparisto
johtaminen ja toimintakulttuuri ovat osa
kestavaa kehitysta.

3. Vahvistetaan kestavyyskasvatuksen
tietojen, taitojen ja toiminnan yhteen
kokoamista, yhteistyota ja
yhteiskunnallista vaikuttavuutta.
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Tavoitteena kestava hyvinvointi



Keskeista

* Kasvatuksen ja koulutuksen vihrean siirtyman tukeminen.
*  Koulutuksen jarjestajille jaossa yhteensa 5 miljoonaa euroa.

* Tuodaan Eurooppalainen kestavan kehityksen osaamisen viitekehys
(GreenComp) kasvatukseen ja koulutukseen.

*  EU:n ohjelmissa Green Deal ohjaa toimintaa ja sita tukemaan on
tehty GreenComp ja tulossa EU:n neuvoston suositus
ymparistokestavyytta koskevasta oppimisesta.

* Tarjoaa yhteisen maaritelman siita mita on kestava kehitys ja
mita on kestavyysosaaminen. Painopiste ekologisessa
kestavyysosaamisessa.

. Koostuu:

* neljasta osaamiskokonaisuudesta
e 12 osaamisalueesta

* Kuvatut osaamiset: tiedot, taidot, asenteet

10/04/2022 Opetushallitus
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JRC Publications Repository - GreenComp The

European sustainability competence framework

(europa.eu)
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https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC128040
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OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Helena Suomela
helena.suomela@oph.fi
Kestavyyskasvatuksen
kehittamishankkeen koordinaattori
@OPH @hsuomela




Esitelma seminaarissa

Unelma kestavasta kasvatuksesta ja
koulutuksesta

Opetushallitus 31.3.2022

Hannu L. T. Heikkinen

Jyvaskylan yliopisto
Koulutuksen tutkimuslaitos




Kuva: COLOURBOX, KUVANKASITTELY: HS

Maailmanlopun merkit

Globaali talous ja kaupankaynti eivat esta
maailmaa sotimasta eivatka yhteiskuntia
romahduksilta. Mita viahemman
pystymme ymmadrtamaan, miten
yhteiskunta toimii, sita suuremmassa
vaarassa olemme, tiivistaa historian
dosentti Risto Marjomaa.

Tilaajille

Niclas Storas HS
8.3. 07:00 | Paivitetty 8.3. 17:38

Sivilisaatioiden romahtaminen:

- yhteiskunnallinen eriarvoisuus
- pandemiat

- sodat

+ Jluontokato

+ ilmastonmuutos

- Risto Marjomaa, HS 8.3.2022
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Onko meilla

toivoa?




erustuu
tietoon




Tarvitsemme monenlaista tietoa:

e ekokriisi on luonnon kriisi
— luonnontieteellinen tieto

* kriisi on ihmisen aiheuttama
—> ihmisen ja yhteiskunnan ymmartaminen

« pohjimmiltaan kysymys on ihmisen suhteesta maailmaan
—> filosofiset ja teologiset nakokulmat

- Risto Saarinen 2020



Mika annetaan lapselle nimeksi?

* Ymparistokasvatus

* llmastokasvatus

* Globaalikasvatus

* Kestavaa tulevaisuutta tukeva pedagogiikka

* Kasvatus planetaariseen kansalaisuuteen
* Vihrean siirtyman osaamisen kehittaminen

* Ekologinen sivistys, ekososiaalinen sivistys
* Kriittinen luontokasvatus
* Kasvatus planetaariseen hyvinvointiin

* Kestavyyskasvatus

Environmental Education
Climate Education

Global Citizenship Education
Pedagogy for Sustainable Future

Education for Planetary
Citizenship

Competence development for
the green transition

Ecosocial Education / Bildung
Critical Nature Education

Planetary Wellbeing Education PWE
Education for Sustainability, EfS

=> Sustainability Education



Kestavyyskasvatus on kestavyysosaamisen kehittamista

e Kestavyyskasvatus Education for Sustainability
=> Sustainability Education

* Kestavyysosaaminen Sustainability competences



University of ‘J'yvéiskylé-JYU*

E C F 4 C L | M Juhannuskylin koulu

Universitad Autonoma
de Barcelona-UAB*

Ciemat Sammon Assoc:at:on of Nature
. and Environmental Schools

Tavoitteena on CEIP. Mozart keskuslukio .r _verkosto
* Kehittad kestavyyskasvatuksen

kaytantdjd ja toimintakulttuuria SMARTWATT T

yhdessa opiskelijoiden, opettajien o

ja muiden koulutuksen ja Nt ot TREBAG SR

kasvatuksen toimijoiden kanssa ST OSTE f ,

Tecnico LT lulia Zamfirescu

Toimia ilmastonmuutoksen

Universitatea din

hillitsemiseksi ja kohti kestavaa LRI Pitesti
kehitysta koulutuksessa 1SQ '
Testata ja kehittéid yhdessd EB1/JI Prior Velho B U"'Vefs"‘EYS‘;:aij""'e ( Gk Hihmolonike
Eurooppalaista EB de Camarate % i\/
kestdvyysosaamisen viitekehystd

(GreenComp) Mukana on kouluja ja oppilaitoksia Espanjasta, Portugalista,

Romaniasta ja Suomesta, seka tutkimuslaitoksia naiden maiden
lisaksi myos Kreikasta ja Unkarista.

Hanke on saanut rahoituksen EUn Horizon2020-tutkimus- ja kehittéimisohjelmasta
(pdicités No 10103650)




ELAYTYMISMENETELMA

(Wallin, Koro-Ljungberg & Eskola 2019)

=  Kuvittele, ettd tyoskentelet tai opiskelet koulussa, muussa
oppilaitoksessa tai koulun kanssa, jossa kestavyyskasvatus

toteutuu kuin painajaisessa tai unelmassa.

A YA
SN =

= Keksikdd kaksi kuviteltua kertomusta, mitd ndissa
kouluissa tapahtuu?

#

=
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"  Mikd estdda ja mahdollistaa kestavyyskasvatuksen?

= Miksi?




KESTAVYYDEN
ARVOSTAMINEN Yksilokeskeisyys ja
kapeakatseisuus

KESTAVYYS-
ARVOT

OIKEUDEN-

MUKAISUUS e
LUONNON Ml:(utIfS|at|’:arkeamp|a,
ARVOSTAMI- el keskustella

NEN

Ei tietoa, ei kiinnosta, ei
koeta merkitykselliseksi

Puuttuu ymmarrys
kokonaisuudesta

SYSTEEMINEN
YMMARRYS

Keskittyminen

yksittaisiin
oO CRITTINEN mirlfrl‘t-yksettomnn
: AJATTELU tekoihin
- Aloitteita

O ONGELMAN ei kuunnella
MAARITTELY

ENSIVAIKUTELMA: MIKA ESTAA KESTAVYYSKASVATUSTA?

TULEVAISUUS-
LUKUTAITO

Puuttuvat
yhteiset visiot ja [
saannot

|

SUHDE
TULEVAISUUT

Yksiloiden
syyttaminen,
valinpitamattomyys,
vihamielisyys.

Yhteistyon,

keskustelun ja
vhteisollisyyden
puute

Aiheen
politisoituminen

Ei investoida

Yksin
tyoskentely

YHTEISOLLINEN
TOIMINTA

Ei johdon tukea
tai resursseja

Utopistiset aloitteet,
Kiire, kaikki jaa kesken



ENSIVAIKUTELMA: MIKA MAHDOLLISTAA?

[ TULEVAISUUS-

KESTAVYYDEN Yhteinen LUKUTAITO SUHDE
KESTAVYYS- ARVOSTAMINEN — Kestsvyyden ymmarrys ja TULEVAISUUT
ARVOT priorisointi selkea visio
OIKEUDEN- . cren
MUK AISUUS Arvojen Positiivinen
LUONNON selkiyttaminen |lahestymistapa
ARVOSTAMI- " .
NEN Luonnon arvon Yhdessa tekeminen
vahvistaminen Dialogi, !Io, toivo j.a
N . kuunteleminen ja Innostuminen
Ymmartaa merkityksen htei hvvs | " : _ '
ja osallisuuden Yhteinen hyva ja osallistaminen, Onnistumisen kokemukset
hyvinvointi _> SITOUTUMINEN

KRIITTINEN Keskeisten
- AJATTELU toimijoiden Opitaan yhdess3

vhteistyo

° O ONGELMAN Selkea vastuunjako ja
MAARITTELY yhteisdlliset normit



MITA TARVITAAN, ETTA UNELMA KESTAVASTA KOULUSTA
VOI TOTEUTUA?

MITEN?  MITA?
KETKA?

SISUUS To,
Min
74



VALKOKANGAS

TEHTAVA KESKUSTELULLE

TEEMA A
Miten edistda kestdavyyttd T E E MA B
Askelia kohti konkretiaa: organisaation eri tasoilla ja Kestévyyden edistaminen
ogss . . millaista osaamista siihen moniarvoisessa yhteiskunnassa
Mita tarvitaan, etta unelma P o130 RYHMIA 9

kestavasta kasvatuksesta ja 16-16:30 RYHMA 1 16:30-17 RYHMA 1
. 16:30-17 RYHMA 3
koulutuksesta voi toteutua?

Antakaa esimerkkeja,
e mita tehdaan?

e ketka toimivat? TEEMA D

« miksi he motivoituvat Monia nakokuimia
tulevaisuuskasvatukseen:

toimimaan? sopeutumisesta luovaan

e g .. e tulevaisuusajatteluun
* minka toimien kautta edetdan? D [T

16:30-17 ETARYHMAT

TEEMA C

Kestédvyysmuutoksen

edistdminen ja systeeminen
kyvykkyys
16-16:30 ETARYHMAT
16:30-17 RYHMA 2

oVl oV



EETTISYYS

* Kerdadmme ja tallennamme tietoa
tutkimusta varten

* Syntynyt data on luottamuksellista ja
anonyymia.

* Dataa kaytetadn kehitystyohon ja
akateemisiin kayttotarkoituksiin

* Osallistuminen tyépajaan on
vapaaehtoista.

* Tyopaja tallennetaan

* Jos et ole viela antanut suostumusta
tutkimukseen osallistumiseen,

teethdn sen nyt:

https: //www.edelphi.org /panel /anonymous
?A%Iin.poge?panelld232244&queryld=531



https://www.edelphi.org/panel/anonymouslogin.page?panelId=32244&queryId=53184

MITA SEURAAVAKSI?

Olet tervetullut syventamadn ajatuksia ja
osallistumaan huhti-kesdkuussa verkkokeskusteluun
kestavyysosaamisesta eDelphi-alustalla. Saat
sithen henkilokohtaisen kutsun!

KIITOS PANOKSESTASI KESTAVYYSUNELMAN
KONKRETISOIMISEEN!

Opetushallitus
ECF4CLIM/ koulutuksen tutkimuslaitos
SIRENE-verkosto

Photo archive of JYU



